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1. 5111000 -  Касб таълими (5231200-Сугурта иши) бакалавриат таълим 
йуналишининг умумий тавсифи 

5111000 -  Касб таълими (5231200-Сугурта иши) таълим йуналиши буйича 
бакалаврлар тайёрловчи олий таълимнинг укув режа ва фан дастури асосида амалга 
оширилади, унинг назарий ва амалий машгулотларини тулик узлаштирган, якуний давлат 
аттестациясидан муваффакиятли утган шахсга «бакалавр» малакаси (даражаси) хдмда 
олий маълумот тугрисидаги давлат намунасидаги расмий хужжат(лар) берилади.

Ук;ув режа ва мое малака(даража)си хамда фан дастурининг меъёрий муддати 
1-жадвалда келтирилган.

1-жадвал
Укув режа ва фан дастурининг муддати хамда битирувчиларнинг малака(даража)си

Укув режа ва фан 
дастурининг номи

Малака
(даража)

Укув режа ва фан дастурини 
узлаштиришнинг меъёрий 

муддати
Бакалавриатнинг укув режа 

ва фан дастури Бакалавр 4 йил

1.1. Ь^улланиш сохаси
1.1.1. Олий таълимнинг ушбу малака талаби 5111000 -  Касб таълими (5231200- 

Сугурта иши) таълим йуналиши буйича олий маълумотли бакалаврлар тайёрлаш укув 
режа ва фан дастурларининг узлаштиРилишини амалга оширишда Узбекистан 
Республикаси худудидаги барча олий таълим муассасалари учун талаблар мажмуини 
ифодалайди.

1.1.2. Олий таълим муассасаси мазкур бакалавриат таълим йуналиши буйича 
кадрлар тайёрлаш ваколатига эга булганда малака талаб асосида укув режа ва фан 
дастурларини амалга ошириш хукукига эга деб хисобланади.

1.1.3. Малака талабининг асосий фойдаланувчилари:
-мазкур таълим йуналиш буйича фан, техника ва ижтимоий соха ютукларини 

хисобга олган холда укув режа ва фан дастурларини сифатли ишлаб чикиш, самарали 
амалга ошириш ва янгилаш учун масъул олий таълим муассасаларининг профессор - 
укитувчилари;

-таълим йуналишининг укув режа ва фан дастурларини узлаштириш буйича укув- 
тарбия фаолиятини самарали амалга оширувчи барча ходимлари ва талабалари;

-уз ваколат доирасида битирувчиларнинг тайёргарлик даражасига жавоб берадиган 
олий таълим муассасаларининг бошкарув ходимлари (ректор, проректорлар, укув - 
услубий бошкарма бошлиги, деканлар ва кафедра мудирлари);

-битирувчиларнинг тайёргарлик даражасини бахолашни амалга оширувчи Давлат 
аттестация ва имтихон комиссиялари;

-олий таълим муассасасини молиялаштиришни таъминловчи органлар;
-олий таълим тизимини аккредитация ва сифатини назорат килувчи ваколатли 

Давлат орган лари;
-таълим йуналиши(таркиби)нинг бакалавриат таълим йуналишларидан бирини 

ихтиёрий танлаш хукукига эга булган абитуриентлар ва бопща манфаатдорлар.
1.2. 5111000 -  Касб таълими (5231200-Сугурта иши) таълим йуналиши буйича 

бакалаврлар касбий фаолиятларининг тавсифи
1.2.1. 5111000 -  Касб таълими (5231200-Сугурта иши) таълим йуналиши 

буйича бакалаврлар касбий фаолиятининг сохалари:
5111000 -  Касб таълими (5231200-Сугурта иши) бакалавриат таълим йуналиши -  

фан ва иктисодий сохадаги йуналиш булиб, у у3 ичига касб-хунар таълими 
муассасаларида мутахассисликка оид фанларни укитиш, сугурта компанияларида сугурта 
ишини ташкил этиш, курсатиладиган сугурта хизматлар сифатини яхшилаш, кадрлар 
сугурта маркетинги тадкикотларини утказиш, сугурта муносабатларини тартибга солиш,
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мехнат ресурслари балансини тузиш, ахолини хар хил бахтсиз ходисалардан сугурта 
килиш тизимини такомиллаштириш билан боглик комплекс масалалар мажмуасини 
камраб олади.

Йуналиш буйича фан, техника ва технологияларнинг замонавий ютуцлари, кадрлар 
буюртмачшари талабларидан келиб чищан %олда бакалаврларнинг касбий фаолият 
соуаларида цушимча ва узгаришлар булиши мумкин.

1.2.2. 5111000 -  Касб таълими (5231200-Сугурта иши) бакалаврлар таълим 
йуналишлари буйича бакалаврлар касбий фаолиятларининг объектлари:

-Олий ва У рта махсус таълим вазирлиги;
-умумий урта таълим муассасалари;
-урта махсус, касб-хунар таълим муассасалари;
-сугурта компаниялари;
-сугурта фаолияти ва ушбу фаолиятни ташкил этиш муассасалари;
-  сугурта фаолияти билан боглик ташкилотлар;
-сугуртанинг замонавий технологиялари;
-сугурта бозори;
-медицина сугуртасини ташкил этиш муассасалари;
-транспорт воситалари сугуртасининг узига хос хусусиятлари;
-кишлок хужалик сугуртасини ташкил этиш;
-тадбиркорлик фаолияти калтисликларини сугурталаш технологиялари;
-молиявий мажбуриятларни сугурталаш технологиялари;
-ноанъанавий сугурта турларини амалга оширишнинг узига хос хусусиятлари; 
-хорижий давлатларда сугурталашнинг замонавий технологиялари.
Йуналиш буйича фан, техника ва технологияларнинг замонавий ютуцлари, кадрлар 

буюртмачшари талабларидан келиб чищан у;олда бакалаврларнинг касбий фаолият 
объектларида цушимча ва узгаришлар булиши мумкин.

5111000 -  Касб таълими (5231200-Сугурта иши) таълим пу пал иши буйича 
бакалаврларнинг касбий фаолияти куйидагиларни камраб олади:

• урта махсус, касб-хунар таълими муассасалари талабалари учун иктисодий 
фанлардан укув-услубий мажмуаларни ва укув кулланмаларни тайёрлаш;

• урта махсус, касб-хунар таълими муассасаларида мутахассисликка оид иктисодий 
фанларни укитиш;

• педагогик ва психологик билим ва куникмаларни шакллантириш ва укув 
жараёнида татбик этиш;

• кичик мутахассисларни тайёрлаш жараёнларини тахлил килиш, 
оптималлаштириш, замонавий педагогик ва инновацион технологиялар хамда интерактив 
методларни куллаш;

• сугурталаш коидалари ва дастурларни ишлаб чикиш хамда уларни куллаш 
юзасидан карорларни кабул килиш;

• сугурта операцияларини синтезлаш ва оптималлаштириш, сугурта тарифларининг 
илмий асосланишини таъминлаш;

• сугурталовчининг инвестицион сиёсатини амалга оширилиш жараёнларини 
ташкил этиш;

• сугурта захираларини шакллантириш буйича хисоботлар тузиш;
• сугурта махсулотларини сотиш жараёнларини бопщариш ва воситачиларнинг 

фаолиятини мувофиклаштириш;
• сугурта даъволарини куриб чикиш ва бартараф этиш ишларини 

мувофиклаштириш хамда назорат килиш;
• сугурта фаолияти юзасидан бизнес-режани ишлаб чикиш;
• сугурта объектини тахлил килиш ва унга таъсир этувчи омилларни бахолаш;
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• сугурта ишининг конунчилик асосларини такомиллаштириш;
• сугурта ташкилоти фаолиятини бюджетлаштириш, сугурта портфели 

шаклланишини ташкил этиш ва назорат килиш;
• сугурта фаолиятида маркетингни самарали куллаш оркали, сугурталовчининг 

ракобатдошлигини таъминлаш.
• таълимнинг электрон воситаларидан фойдаланиш.
1.2.3. Таълим йуналиши буйича бакалаврлар касбий фаолиятларининг 

турлари
• Педагогик (умумий урта ваурта махсус, касб-уунар таълими тизимида);
• Молиявий-щтисодий;
•Хцсоб, тсцлил ва назорат;
• Ташкилий-бошцарув;
• Илмийт-тадК/Щотни уз ичига олади.
Йуналиш буйича фан, техника ва технологияларнинг замонавий ютуцлари, кадрлар 

буюртмачилари талабларидан келиб чщцан х,олда бакалаврларнинг касбий фаолият 
турларида кушимча ва узгаришлар булиши мумкин.

Таълим йуналиши буйича тайёрланган бакалаврлар касбий фаолиятларининг 
муайян турлари таълим жараёнининг манфаатдор иштирокчилари билан х,амкорликда 
олий таълим муассасаси томонидан аникланади.

1.2.4. Таълим йуналиши буйича бакалаврларнинг касбий мослашув 
имкониятлари

Таълим йуналиши буйича бакалавр урта махсус, касб-хунар таълим муассасаларида 
махсус фанларни укитиши мумкин.

1.2.5. Таълимни давом эттириш имкониятлари
5111000 - “Касб таълими (5231200-Сугурта иши)” таълим йуналиши буйича 

бакалавр касбий тайёргарликдан кейин:
5А231201 -  Сугурта иши;
5А110001 -  Касб таълими (мутахассисликлар буйича) магистратура 

мутахассислиги буйича икки йилдан кам булмаган муддатда укишни давом эттириши 
мумкин.

Шунингдек, урнатилган тартибда мустакил тадкикотчилик асосида илмий-тадкикот 
ишларини олиб бориши мумкин.

2. 5111000-К а сб  таълими (5231200-Сугурта иши) таълим йуналиши 
буйича бакалаврларнинг тайёргарлик даражасига куйиладиган умумий талаблар

2.1. Бакалаврларнинг тайёргарлик даражасига куйиладиган умумий 
талаблар:

• дунёкараш билан боглик тизимли билимларга эга булиши; гуманитар ва 
ижтимоий-иктисодий фанлар асосларини, жорий давлат сиёсатининг долзарб 
масалаларини билиши, ижтимоий муаммолар ва жараёнларни мустакил тахлил кила 
о л иши;

• Ватан тарихини билиши, маънавий миллий ва умуминсоний кадриятлар 
масалалари юзасидан уз фикрини баён кила олиши ва илмий асослай билиши, миллий 
истиклол гоясига асосланган фаол хаётий нуктаи назарга эга булиши;

• табиат ва жамиятда кечаётган жараён ва ходисалар хакида яхлит тасаввурга эга 
булиши, табиат ва жамият ривожланиши хакидаги билимларни эгаллаши хамда улардан 
замонавий илмий асосларда хаётда ва уз касб фаолиятида фойдалана билиши;

• инсоннинг бонща инсонга, жамиятга ва атроф мухитга муносабатини белгиловчи 
хукукий хамда маънавий мезонларни билиши, касб фаолиятида уларни хисобга ола 
билиши;

• ахборот йигиш, саклаш, кайта ишлаш ва улардан фойдаланиш усулларини 
эгаллаган булиши, уз касб фаолиятида мустакил асосланган карорлар кабул кила олиши;
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• тегишли бакалавриат йуналиши буйича ракоботбардош умумкасбий 
тайёргарликка эга булиши;

• янги билимларни мустакил эгаллай билиши, уз устида ишлаши ва мехнат 
фаолиятини илмий асосда ташкил кила олиши;

• соглом турмуш тарзи ва унга амал килиш зарурияти тугрисида илмий тассаввур 
хамда эътикодга, узини жисмоний чиниктириш укув ва куникмаларига эга булиши лозим.

Бакалавр:
• таълим йуналишлари буйича олий маълумотли шахслар эгаллаши лозим булган 

лавозимларда мустакил ишлашга;
• тегишли бакалавриат йуналишлари доирасида танланган мутахассислик буйича 

магистратурада олий таълимни давом эттиришга;
• кадрларни кайта тайёрлаш ва малака ошириш тизимида кушимча касб таълими 

олиш учун тайёрланадилар.
2.2. 5111000 -  Касб таълими (5231200-Сугурта иши) таълим йуналиши буйича 

бакалаврларнинг касбий фаолиятларига куйиладиган малака талаблари
Педагогик фаолиятда (умумий урта ва урта махсус, касб-хунар таълими 

тизимида):
-урта махсус, касб-хунар таълим тизимининг таълим муассасаларида тайёргарлик 

йуналишида назарда тутилган укув фанлари буйича иктисодий фанлардан замонавий 
ахборот ва педагогик технологиялардан фойдаланиб назарий хамда амалий 
машгулотларни утказиш;

-укув жараёнини ташкил этиш ва угк ази л и ш и га  кумаклашиш, тадкикотларда 
иштирок этиш, маълумотларни туплаш, умумлаштириш ва тахлил этиш;

-укитилаётган фанлар буйича даре машгулотларини утказиш учун зарур булган 
укув-методик хужжатларни шакллантириш, тузиш ва уларни тадбик этиш;

-сугурта бозорида маркетинг тадкикотларини утказишда замонавий методларни 
куллаш;

-урта махсус, касб-хунар таълими сохалари фаолиятини тахлил килиши;
-мустакил таълим ва ижодий тадкикот натижасида укитилаётган фан хамда 

педагогик фаолият сохасидаги методлар, воситалар ва бошка жабхаларда уз-узини 
мунтазам такомиллаштириб бориш крбилиятларига эга булиши лозим. 

Молиявий-иктисодий фаолиятда:
-сугурта ташкилотлари молиясини бопщариш буйича Узбекистан Республикаси 

коиунлари хамда меъёрий-хукукий хужжатларни билиши ва улардан уз фаолиятида 
фойдалана олиш;

-бизнес-режаларни ишлаб чикиш ва амалга ошириш;
-сугурта бозорида маркетинг тадкикотларини утказиш;
-сугурта ташкилотлари фаолиятининг самарадорлигини бахолашда молиявий 

курсаткичларни хисоблаш усулларини куллаш;
-  сугурта ташкилотларининг молиявий баркарорлигини ошириш ва уни 

ривожлантириш йулларини ишлаб чикиш цобилиятларига эга булиши лозим.
Х,исоб, тахлил ва назорат фаолиятида:
-сугурта сохасидаги маълумотларни йигиш, кайта ишлаш, тахлил килиш 

усулларини билиш;
-иктисодий маълумотларни тахлил килиш ва умумлаштириш;
-сугурта ташкилотлари фаолиятини халкаро амалиёт мезонлари, меъёрлари ва 

талаблари асосида тахлил килиш;
-сугурта бозори курсаткичилари динамикаси ва узгариш тенденцияларини тахлил 

Килиш;
-сугурта ташкилотларининг молиявий ва статистик хисоботларини тузиш хамда 

тахлил килиш;
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-су  гурта хизматларини курсатишда ахборот-коммуникация ва интернет 
технологиялари ва техник воситалардан фойдаланиш цобилиятларига эга булиши лозим. 

Ташкилий-бопщарув фаолиятида:
-ишлаб чикариш фаолияти сифатини бонщариш жараёнларини ишлаб чикиш ва 

татбик килиш;
-сугурта хизматини курсатиш учун зарур булгаи ишлаб чикариш жараёнлари ва 

ресурсларини режалаштириш;
-  ахборот-коммуникация ва интернет технологиялари тизимини яратиш ва улардан 

фойдаланиш жараёнлари мониторинги ва сифатини бахолаш механизмларини ишлаб 
чикиш;

-сугурта иши ечимларини амалиётга татбик этиш;
-сугурта хизматини курсатиш жараёнида маркетинг фаолиятини бонщариш; 
-бошкарув карорини кабул килиш;
-ишни ташкил килиш ва уни бонщариш;
-сугурта фаолиятини амалга ошириш буйича иш режасини тузиш ва уни бажариш, 

назорат килиш ва натижаларини бахолаш;
-сугурта хизматини курсатиш жараёнларининг атроф-мухит мухофазаси, ёцгин, 

техника ва мехнат хавфсизлиги талабларига мослигини мониторингини юритиш 
крбилиятларига эга булиши лозим.

Илмий-тадкикот фаолиятида:
-илмий-тадкикот институтлари ва илмий марказларда таълим йуналишларидаги 

фанлар ва уларни укитиш методикасига оид мавзуларда тадкикот олиб бориш;
-сугурта фаолияти буйича илмий-тадкикот ишларини амалга ошириш;
-сугурта сохасига тегишли ютукларни, махсус адабиётларни ва бонща илмий- 

техник ахборотларни урганиш;
-таълим йуналишларидаги фанларга оид илмий тупламлар, махаллий ва чет эл 

илмий-тадкикот ютуклари билан танишиш;
-илмий-тадкикот ишланмаларини тайёрлаш, соха адабиётлари экспертизасини 

амалга оширишда катнашиш;
-илмий муаммолар ечими натижаларини амалиётга жорий этиш крбилиятларига 

эга булиши керак.
3. 5111000 -  Касб таълими (5231200-Сугурта иши) бакалавриат таълим 

йуналиши укув режаси ва фан дастурлари мазмунига куйиладиган умумий талаблар 
5111000 -  Касб таълими (5231200-Сугурта иши) бакалавриат таълим йуналиши 

укув режаси ва фанлар дастурлари умумий урта ва урта махсус, касб-хунар таълими билан 
узлуксизлик ва узвийлик таъминланишини инобатга олган холда ишлаб чикилиши ва 
талабаларнинг куйидаги мажбурий фанлар блокларини узлаштиришини назарда тутиши 
зарур:

гуманитар ва ижтимоий-иктисодий;
математик ва табиий-илмий;
умумкасбий;
ихтисослик;
кушимча.
Касб фаолияти куникмаларини эгаллаш учун малака амалиётлари утилиши назарда 

тутилиши шарт.
Укув режалар мажбурий укув фанлари билан бир каторда талабалар танлаган 

фанларни хам уз ичига олиши шарт.
Бакалавриат таълим йуналиши укув режаси ва фанлар дастурларини узлаштиришда 

талабаларнинг укув фанларига оид бир канча масалалар ва муаммолар буйича мустакил 
билим олиши назарда тутилиши лозим.
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Бакалавриат таълим йуналиши укув режасига мувофик равишда якуний давлат 
аттестацияси билан тугалланиши шарт.

3.1. Укув режа фанлари блоклари мазмунига куйиладиган умумий талаблар 
Гуманитар ва ижтимоий-иктисодий фанлар блоки:
Узбекистан Республикаси Олий ва урта махсус таълим вазирлиги томонидан 

тасдикланадигаи олий таълимиинг бакалавриат таълим йуналишлари укув режаларидаги 
гуманитар ва ижтимоий-иктисодий фанлар блокига куйиладиган умумий талаблар асосида 
белгиланади.

Математик ва табиий-илмий фанлар блоки:
-умумий урта ва урта махсус, касб-хунар таълими билан узвийлик хамда 

узлуксизликни инобатга олган х,олда билишнинг математик усуллари, мураккаб 
иктисодий тизимлар ва жараёнларни моделлаштириш тамойиллари, информатика хамда 
ахборот туплаш, уларни кайта ишлаш ва узатиш усулларининг жамиятдаги урни ва 
ахдмияти хакида олий даражадаги тасаввурларни шакллантириши;

-табиий фанларнинг узаро фундаментал бирлиги; замонавий табиий ходисаларни 
тадкик. этиш концепцияси; табиатдан окилона фойдаланиш ва инсон фаолиятининг 
эко логик тамойиллари; табиатга путур етказмайдиган технологиялар яратиш 
истикболлари хакидаги илмий тасаввурларни шакллантириши;

-таълим йуналиши учун зарур булган фундаментал фанларни чукур урганитттнинг 
илмий ва назарий асосларини таъминлаши;

-коинотнинг табиий объект эканлиги ва унинг эволюцияси хакидаги илмий 
тасаввурларни шакллантириш лозим.

Умумкасбий фанлар блоки:
-математик ва табиий-илмий фанлар билан махсус фанлар уртасида илмий ва 

назарий богликликни таъминлаши;
-таълим йуналиши ихтисослик фанларни урганиш ва чукур эгаллаш учун зарур 

булган фундаментал умумкасбий билимларни, амалий куникма ва укувларни 
шакллантириши;

-таълим йуналишига мувофик касб фаолияти сохаларида эришилган асосий 
ютуклар, муаммолар ва уларнинг ривожланиш истикболлари хакида тасаввур х,осил 
килиши;

-иктисодий гояларнинг асосий окимлари эволюциясининг хусусиятлари ва 
тенденциялари, миллий иктисодиёт ва унинг макроиктисодий улчамлари, иктисодий 
салохиятдан самарали фойдаланиш муаммолари юзасидан назарий хулосалар чикариши;

-  статистика ва эконометриканинг назарий асосларини чукур узлаштириши ва 
амалиётда куллаш усулларини урганиши;

-мехнатни ташкил этиши, мехнат бозорини ривожлантириши ва тартибга солиши 
хамда ахоли бандлигини таъминлаши;

-жахон хужалиги ва халкаро иктисодий муносабатлар сохасида маълумотлар 
йигишни ташкиллаштириш ва уларнинг сифатини бахолашни билиши;

-режалаштириш, ташкил этиш, мотивациялаш ва мувофиклаштириш, бозор холати 
хакида ахборот туплаш ва кайта ишлаш, пул, кредит, кимматли когозлар, молия бозорлари 
фаолияти курсаткичларини тахлил килиш куникмаларига эга булиши;

-бюджет-солик сиёсатининг таркиби, унинг ишлаб чикилиши, амалга оширилиши 
ва асосий йуналишлари, инвестицияларни жалб килиш ва бахолашнинг стратегик ва 
тактик усуллари хакида тасавввурга эга булиши;

-ахолини ижтимоий мухофаза килиш тизимидаги институтлар фаолияти ва уни 
ташкиллаштириши;

-сугурта хизматларини ташкил этишга куйиладиган асосий талабларни билиши; 
-иш  жойини режалаштириш, лойихалаштириш ва ташкил этишга куйиладиган 

асосий талабларни билиши;



Ихтисослик фанлар блоки:
-касб таълим сугурта иши бакалавриат таълим йуналиши буйича чукур 

билимларни, касб фаолияти куникмалари ва малакаларини шакллантириш;
-тегишли бакалавриат таълим йуналиши буйича махсус билимларни, касб 

фаолияти куникмалари ва укувларини шакллантириши;
-сугурта ташкилотлари капиталига киритилган ва улар томонидан килинган 

инвестициялар самарасини бахолаш хдмда тартибга солиш;
-сугурта бозори конъюктурасига мос равишда сугурта ташкилотларининг ишлаш 

механизмини аниклаши, мехнатга хак тулаш учун ажратилган маблаглардан фойдаланиш 
самарадорлигини хисоблаши, иш вакти фондини тузиш ва ундан фойдаланишни 
иктисодий тахлил килиши;

-таълим йуналиши негизидаги муайян магистратура мутахассислиги буйича 
келгусида таълимни давом эттиришга онгли муносабатда булишига кумаклашиши лозим. 

Крушим ча фанлар блоки
-таълим йуналиши талабаларнинг умумкасбий ва ихтисослик фанлари буйича 

Кушимча равишда чукур билим олишга булган эхтиёжини кондириши;
-сугурта бозорида ракобатбардошликни таъминлаши хамда таълим хизматлари 

сохалари ривожини жадаллаштириши;
-таълим сифатига куйилаётган талаблар ва сугурта бозори конъюктураси тез 

узгараётган шароитда бакалавриат таълим йуналишлари буйича укув режалар ва фан 
дастурларининг сафарбарлиги ва мослашувчан булишини таъминланиши;

-касбий фаолият стратегияси ва тактикасини тугри танлай олиш, касбий нуктаи 
назарнинг баркарорлигини таъминлаши лозим.

Танлов фанлари:
Таълим йуналиши буйича фан, техника ва технологияларнинг замонавий ютуцлари, 

кадрлар буюртмачилари талабларидан келиб чщцан %олда танлов фанларининг таркиби 
ва уларнинг мазмунига цуйилган талаблар ОТМ Кенгаши томонидан белгиланади.

3.2. 5111000 -  Касб таълими (5231200-Су гурта иши) бакалавриат таълим 
йуналиши укув режасидаги юклама хажми

Барча турдаги аудитория ва аудиториядан тапщари укув ишларини уз ичига олган 
укув юкламасининг энг кщори хажми хдфтасига 54 соат килиб белгиланади. Ишлаб 
чикаришдан ажралган холда (кундузги) укиш шакли учун аудитория машгулотларининг 
энг юкори хажми хафтасига 36 соатгача килиб белгиланиши мумкин.

Укишнинг норматив муддати турт йил булгани холда укув жараёни 204 хафта 
давом этиши зарур.

Укув даврининг умумий хажми куйидагича таксимланади: 
назарий таълим - 63 - 70%;
аттестация - 8 -10 %;
таътил- 12-16%;
малака амалиёти - 6 - 12 %;
битирув малакавий иши - 2 - 3%.
Назарий таълим хажми “Ижтимоий соха, иктисод ва хукук” билим сохасига 

мувофик фанлар блоклари буйича куйидагича таксимланади:
гуманитар ва ижтимоий-иктисодий фанлар 10 -15 %;
математик ва табиий-илмий фанлар 10 -15 %;
умумкасбий фанлар 50 - 55 %;
ихтисослик фанлар 15 - 20 %;
кушимча фанлар 5 - 7 %.
Укув йилида таътил даврининг умумий хажми 6 - 1 0  хафта килиб белгиланади.
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Библиографик маълумотлар
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Таянч сузлар:
касбий фаолият тури, компетенция, модуль, таълим йуналиши, касбий фаолият 

объекти, касбий фаолият жабхаси, бакалавриатнинг асосий укув режа ва фан дастури 
(бакалавриат дастури), профиль, укув цикли, педагогика, педагогиканинг илмий-тадкикот 
усуллари, касб таълими педагогикаси, касбий таьлим дидактикаси, педагогик 
технологиялар, психология, касбий психология, жамият ва шахе, шахенинг индивидуал 
хусусиятлари, характер, темперамент, педагогик фаолият психологияси, педагогик 
психология, тадбиркорлик ва бизнес психологияси, замонавий таълим бериш 
конуниятлари, таълим методлари, таълим шакллари, таълим воситалари, педагогик 
назорат, сугурта, сугурталовчи, сугурталанувчи, сугурта агенти, риск, сугурта объекти, 
сугурта андеррайтери, сугурта сюрвейери, сугурта мукофоти, сугурта суммаси, сугурта 
шартномаси, сугурта полней, сугурта портфели, сугурта тарифи, ихтиёрий сугурта, 
мажбурий сугурта, шахеий сугурта, мулк сугуртаси, жавобгарликни сугуртаси, сугурта 
захираси, кайта сугурта.
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Узбекистон Республикаси Олий ва урта махсус таълим вазирлиги урта махсус касб-хунар таълими 
Марказииииг Ташкент молия ииститутида тайёрлаиаётгаи 5111000 -  Касб таълими (5231200-Сугурта иши) 

бакалавриат таълим йуналишига куйилган талаблари(касбий компетеитлик талаблари)

т/р Узбекистон Республикаси Олий ва 
урта махсус таълим вазирлиги 

урта махсус касб-хунар таълими 
Марказининг касб-хунар 

коллежлари учун кадр 
тайёрланаётган бакалавриат 

таълим йуналиши

Узбекистон Республикаси Олий ва урта махсус таълим вазирлиги 
урта махсус касб-хунар таълими Марказининг 5111000 -  Касб таълими 
(5231200-Сугурта иши) бакалавриат таълим йуналиши битирувчилари 
касбий фаолиятларига куйиладиган умумий малака талаблари (касбий

компетентлик талаблари)

шифри номи
1 5111000 Касб таълими 

(5231200-Сугурта иши)
Битирувчи куйидаги касбий компетенция ва кобилиятларга эга 

булиши керак:
-Узбекистон Республикасининг «Таълим тугрисида» ва «Кадрлар 

тайёрлаш миллий дастури тугрисида»ги конунларини, таълимга оид бонща 
конун хужжатларини;

-урта махсус, касб-хунар таълим тизимининг меъёрий-хукукий ва укув- 
режалаштириш хужжатларини;

-даре берадиган фанининг мазмуни ва мохиятини;
-фанлар буйича укув машгулотларини ташкил этиш ва олиб бориш 

методикасини;
-замонавий ва самарали назорат методлари, у^УвчилаРнинг билим, 

куникма ва малакаларини бахолаш мезонларини, укувчиларнинг 
узлаштириши ва фаоллигини бахоловчи рейтинг тизимини;

-педагогик ва касбий мулок;от назарияси ва амалиётини, ёшлар 
психологияси ва физиологиясини;

-укув жараёнида фойдаланадиган (укитиш) воситаларини ва замонавий 
педагогик технологияларни амалда куллашни;



-маънавий-маърифий ишларнинг долзарб вазифаларини, ёшлар билан 
тарбиявий ишлар олиб бориш усулларини, мулокот сухбатлар ва муомала 
маданияти масалаларини;

-мех,нат мух,офазаси хдмда техника хавфсизлиги ва гигиена талаблари, 
укув кабинетлари, аудиториялар ва боища хоналарни жих,озлашга 
куйиладиган талабларни;

-хорижий тиллардан бирининг камида бошлангич боскичини; 
-бажараётган фаолияти буйича иш режасини тузиш ва уни бажариш, 

назорат килиш ва амалга оширган ишининг натижаларини бахолаш;
-урта махсус, касб-хунар таълими тизимига инновацион таълим ва 

бопщарув технологияларини жорий этиш кобилиятига эга булиши керак;
-сугурта бозорида маркетинг тадкикотларини утказишда замонавий 

методларни куллаш;
-сугурта бозорида маркетинг тадкикотларини утказиш;
-сугурта ташкилотларининг молиявий баркарорлигини ошириш ва уни 

ривожлантириш йулларини ишлаб чикиш;
-урта махсус, касб-хунар таълими муассасаларида тегишли фанлар 

буйича назарий ва амалий машгулотларни, ук;ув ва ишлаб чикариш 
амалиётларини утказиш;

-укув машгулотлари давомида ук;итишнинг ноанъанавий методларидан 
фойдаланишни хамда замонавий ахборот-коммуникация ва педагогик 
технологияларни куллай олиш;

-ук;ув машгулотларини утказиш учун зарур булган ук;ув-режалаштириш 
хужжатларини ишлаб чикиш;

-укув машгулотларини утказишДа укитиш воситаларидан фойдалана
олиши;

-ук;увчилар уртасида маънавий-маърифий ва тарбиявий ишларни олиб 
бориш;

-укув материалларини танлаш ва тизимлаштириш;



-урта махсус, касб-хунар таълим муассасалари битирувчиларининг 
битирув малакавий ишларига рахбарлик килиттт;

-касбий таълим сифатини ошириш юзасидан таклифлар киритиш; 
-ахборот-коммуникация технологияларидан фойдаланишни;
-сугурта ташкилотлари молиясини бошкариш буйича Узбекистон 

Республикаси конунлари хамда меъёрий-ху ку ки й хужжатларни билиши ва 
улардан уз фаолиятида фойдалана олиш;

-сугурта ташкилотлари фаолиятининг самарадорлигини бахолашда 
молиявий курсаткичларни хисоблаш усулларини куллаш;

-сугурта сохасидаги маълумотларни йигиш, кайта ишлаш, тахдил килиттт 
усулларини билиш;

-сугурта ташкилотлари фаолиятини халкаро амалиёт мезонлари, 
меъёрлари ва талаблари асосида тахлил килиш;

-сугурта бозори курсаткичилари динамикаси ва узгариш 
тенденцияларини тахдил килиш;

-сугурта ташкилотларининг молиявий ва статистик хисоботларини 
тузиш;

-сугурта хизматларини курсатишда ахборот-коммуникация ва интернет 
технологиялари ва техник воситалардан фойдаланиш ва боищалар.___________

Узбекистон Республикаси Олий ва урта махсус 
таълим вазирлиги уРта махсус касб-хунар 
таълими Маркази директор уринбосари 
Тошкент молия института “Касбий таълим” 
кафедраси мудири

Тошкент банк коллежи

Х.Ш.Рахмонов

.А.Омонов

А.Н.Махмудов



Тошкент молия институтининг 5111000-Касб таълими (5231200- 
Сугурта иши) бакалавриат таълим йуналиши буйича малака талаблари ва 
укув режаларининг ишлаб чикарувчилар хамда кадрлар истеъмолчилари

уртасида
КЕЛИШУВ ДАЛОЛАТНОМАСИ  

Тошкент ш. “ 1*2-” ОК 2017 йил
Биз куйида имзо чекувчилар -  Тошкент молия институти проректори 

И.Н.Кузиев ва Узбекистон Республикаси Олий ва урта махсус таълим 
вазирлиги урта махсус касб-хунар таълими Маркази директор уринбосари 
Х.Ш.Рахмонов 5111000-Касб таълими (5231200-Сугурта иши) таълим 
йуналиши буйича тайёрланган малака талаби мазмуни билан танишиб, 
келишув хдкида ушбу далолатномани туздик:

1. 5111000-Касб таълими (5231200-Сугурта иши) 
Узбекистон Республикаси Президентининг “Олий таълим тизимини 

янада ривожлантириш чора-тадбирлари тугрисида”ги 2017 йил 20 апрелдаги 
ПК-2909-сон Кдрори билан тасдикланган “2017-2021 йилларда Олий таълим 
тизимини комплекс ривожлантириш чора-тадбирлар Дастури ижросини 
таъминлаш буйича Олий ва урта махсус таълим вазирлиги Дастури”нинг III- 
кисми хамда 2017 йил 5 майдаги “2017/2018 укув йилида Узбекистон 
Республикасининг олий таълим муассасаларига укишга к;абул килиш 
тугрисида”ги ПК,-2955-сонли К^арори, 27 июлдаги “Олий маълумотли 
мутахассислар тайёрлаш сифатини оширишда икдисодиёт сох,алари ва 
тармокларининг иштирокини янада кенгайтириш чора-тадбирлари 
тугрисидаги” ПК^-3151-сонли Кдрорларида хамда Вазирликнинг 6 майдаги 
294-сонли, 30 майдаги 356-сонли, 19 июндаги 407-сонли буйруклари 
ижросини таъминлаш максадида Олий ва урта махсус таълим вазирлиги 
хузуридаги Олий ва урта махсус, касб-хунар таълимини ривожлантириш 
маркази Тошкент молия институти, турдош олий таълим муассасалари 
хамда тегишли соха ва тармоклар буйича кадр истеъмолчилари билан 
биргаликда ташкил килинган ишчи-гурухлар томонидан “Олий таълим 
йуналишлари ва мутахассисликлари Классификатори”га мувофик; ишлаб 
чи^илган таълим йуналишлари ва магистратура мутахассисликларининг 
малака талаблари ва укув режалари ишлаб чик;илди.

5111000-Касб таълими (5231200-Сугурта иши) бакалавриат 
таълим йуналиши буйича малака талаблари ва укув режаларининг ишлаб 
чицилишида кадрлар истеъмолчилари томонидан ц у й и л г а н  талаблар 
инобатга олинган.

Юкоридагилардан келиб чиккан холда мазкур малака талаблари ва 
укув режаларини укув жараёнларига тадбик; этиш мумкин, деб хисоблаймиз. 
Узбекистон Республикаси 
Олий ва урта махсус таълим 
вазирлиги уРта махсус 
хунар таълими Ма,)
директор уринбосари |= Ц1 ;Ра х мо н о в
ТМИ укув ишлари прорект — тйСн.^узиев



Тошкент молия институты томонида ишлаб чикилган таълим 
йуналишлари ва магистратура мутахассисликларининг малака талаблари 

ва укув режаларини турдош олий таълим муассасалари билан 
КЕЛИШУВ БАЁННОМАСИ -

Тошкент шахри “ |?„ ” 2017 йил

К^атнашдилар:
проф.Н.Х.Хайдаров, проф.Б.Ю.Ходиев, проф.Н.Хайдаров, доц.Б.Усманов, 

проф.А.Каримов, проф. Р.Дустмуратов, проф.Б.Хасанов, проф.Р.Холбеков, проф.К.Уразов. 
проф.Ш.Эргашхужаева, проф.Н.Йулдошев, проф.А.Кучаров, проф.А.Жураев,
ифд.У.Шарифходжаев, доц.Д.Саидов, доц.Э.Авазов, доц.А.Бердиев, и.ф.н.доц.З.Ниёзов,
и.ф.н.доц.Р.Тожиев, и.ф.н.доц.С.Султанова, и.ф.н.М.Маматкулов, доц.А.Махмудов, 
доц.М.Аскарова, доц.Н.Мажидов, доц.Ш.Файзиев, доц.Л.Зойиров, доц.О.Останакулов, 
доц.А.Аюбжонов, доц. Ф.Мухаммедов, доц.М.Шоюсупова, доц.Б.Захидов, доц.ЬуХ ак;бердиев, 
доц.Х.Шеннаев, доц.К.Шарифходжаева, доц.Б.Маматов, доц.У.Якубов, доц.Г.Мелибоева, 
доц.И.Очилов ва бошкалар.

КУ Н Т А Р Т И Б И  :
1. Узбекистан Республикаси Президентининг “Олий таълим тизимини янада 

ривожлантириш чора-тадбирлари тугрисида”ги 2017 йил 20 апрелдаги ПК-2909-сон Карори 
билан тасдикланган “2017-2021 йилларда Олий таълим тизимини комплекс ривожлантириш 
чора-тадбирлар Дастури ижросини таъминлаш буйича Олий ва урта махсус таълим вазирлиги 
Дастури'нинг Ш-кисми хамда 2017 йил 5 майдаги “2017/2018 укув йилида Узбекистон 
Республикасининг олий таълим муассасаларига укишга кабул килиш тугрисида”ги ПК.-2955- 
сонли Карори, 27 июлдаги “Олий маълумотли мутахассислар тайёрлаш сифатини оширишда 
иктисодиёт сохалари ва тармокларининг иштирокини янада кенгайтириш чора-тадбирлари 
тугрисидаги” ПК.-3151-сонли К^арорларида хамда Вазирликнинг 6 майдаги 294-сонли, 30 
майдаги 356-сон ли, 19 июндаги 407-сонли буйруклари ижросини таъминлаш максадида Олий 
ва урта махсус, касб-хунар таълимини ривожлантириш маркази, Тошкент молия института 
хамда турдош олий таълим муассасалари билан биргаликда ташкил килинган ишчи-гурухлар 
томонидан ишлаб чикилган таълим йуналишлари ва магистратура мутахассисликларининг 
малака талаблари ва укув режаларини мухокама килиш хамда уларни тасдиклаш учун тавсия 
этиш.

Э Ш И Т И Л Д И :
Проф.Н.Х.Хайдаров -  Тошкент молия института ректори
Узбекистон Республикасининг тараккиёти ва истикболини таъминлаш максадида 

иктисодий, ижтимоий, сиёсий ва маданий сохалардаги катта узгаришларни хисобга олиб, олий 
таълим тизимида хам улкан ислохотлар йулга куйилдики, бунда олий таълим 
йуналишлари(мутахассисликлари)нинг янгиланган Классификаторида кадрларни тайёрлаш, 
жахон тажрибалари, мамлакат ва жамият манфаатларидан келиб чиккан холда, таълим 
йуналишлари (мутахассисликлари)ни тегишли сохаларга мувофиклик нуктаи назаридан 
унификацияланмокда. Шундан келиб чикиб Тошкент молия института, Тошкент давлат 
иктисодиёт унверситети, Самарканд иктисодиёт ва сервис института, Карши мухандислик 
иктисодиёт института, Коракалпок давлат университети, Солик академияси, Тошкент темир 
йул мухандислик института, Тошкент давлат аграр университети ва бошка турдош олий таълим 
муассасаларининг етакчи профессор-укитувчилари иштирокида махсус ишчи гурух аъзолари 
томонидан таълим йуналишлари ва магистратура мутахассисликларининг малака талаблари ва 
укув режалари ишлаб чикилди. Уларга турдош олий таълим муасссаларидан, вазирлик ва 
идоралар кадрлар исътемолчилари сифатида такризлар олинди.

Сизлардан ушбу тайёрланган бакалавриат таълим йуналиши ва магистратура 
мутахассисликларининг малака талаблари ва укув режаларини мухокама килиб, уз фикр- 
мулохазаларингизни билдиришларингизни сурайман.



С У З Г А Ч И Ц Д И Л А Р :
Проф. Б.Ю.Ходиев -  Тошкент Давлат иктисодиёт университета ректори.
Мамлакат ижтимоий-иктисодий тараккиётининг истикболлари, жамият эхтиёжи, фан, 

техника, технология ва маданият ютуклари, кадрлар тайёрлаш борасида жах,он 
тенденциял'аридан келиб чикиб, иктисодиёт сохаларинйнг модернизациялашув' шароитида 
кадрлар истеъмолчиларининг талабларини олий таълим мазмунига тезкор жорий этилишига 
тегишли шароитлар яратиш, олий таълим давлат таълим стандартларини халкаро амалиётдаги 
академик стандартлар билан уйгунлаштириш хамда уларнинг узвийлигини таъминлашга асосий 
эътибор каратилмокда. Тошкент молия институти ва турдош олий ■ таълим муассасалари 
профессор-укитувчилари томонидан ишлаб чикилган барча таълим йуналишлари ва 
магистратура мутахассисликларининг малака талаблари ва укув режалари меъёр талабларига 
жавоб беради. шунингдек малака талаблари ва укув режаларининг ишлаб чикилишида кадрлар 
истеъмолчилари томонидан куйилган талаблар инобатга олинган.

Проф.А.Каримов, проф.Н.Хайдаров, доц.К.Шарифходжаева, доц.Б.Маматов, 
доц.Д.Саидов, доц.Ш.Файзиев, проф.Ш.Шохаъзамий - Тошкент молия институти ва турдош 
олий таълим муассасалари профессор-укитувчилари томонидан ишлаб чикилган барча таълим 
йуналишлари ва магистратура мутахассисликларининг малака талаблари ва укув режалари 
замонавий талаблар асосида ёзиб тайёрланган, уларда иктисодиётнинг сохаларидаги 
ислохотлар инобатга олинганлигини таъкидладилар.

Шунингдек, Тошкент молия институти ва турдош олий таълим муассасалари профессор- 
укитувчилари томонидан ишлаб чикилган барча таълим йуналишлари ва магистратура 
мутахассисликларининг малака талаблари ва укув режалари тасдиклаш учун тавсия этдилар.

Доц. Г.Захидов -  Тошкент молия институти ва турдош олий таълим муассасалари 
профессор-укитувчилари томонидан ишлаб чикилган таълим йуналишлари ва магистратура 
мутахассисликларининг малака талаблари ва укув режалари олий таълим талаблари асосида 
тузилган.____________ ________________________________________________________________

Т/р Йуналиш ва мутахассислик номи

Бакалаври 
ат таълим 
йуналиши

Магистратура
мутахассис-

ликлари
5-боскич 5А-боскич

1. Таълим йуналиш и: Молия 5230600
2.

Мутахассислик:

Давлат молиясини бошкариш 5А230601

3.
Корпоратив молия ва кимматли когозлар бозори (сох, ал ар 
буйича)

5А230602

4. Инвестицияларни бошкариш (тармоц ва соуалар буйича) 5А230603
Халкаро молия 5А230604

6. Таълим йуналиши: Банк иши 5230700
Мутахассислик: Банк иши (фаолият турлари буйича) 5А230701

8. Мутахассислик: Банк хисоби ва аудит 5А230702
9. Таълим йуналиши: ' Бухгалтерия хисоби ва аудит (тармоцлар буйича) 5230900
10.

Мутахассисли к:

Бухгалтерия хисоби (тармоцлар ва сох; ал ар буйича) 5А230901
Аудит (тармоцлар ва со^алар буйича) 5А230902

■ Бюджет хисоби ва назорати 5А230903

Юкоридагиларни инобатга олиб, таълим йуналишлари ва магистратура 
мутахассисликларининг янгиланган Классификаторига мос равишда таълим йуналишлари ва 
магистратура мутахассисликларининг малака талаблари ва укув режаларини тасдиклаш учун 
тавсия этилади.

ЙИГИЛИШ  КАРОР КИЛАДИ:



1. Турдош олий таълим муассасалари вакилларини хамда кадрлар истеъмолчиларини жалб 
этган холда Тошкент молия института профессор-укитувчилари томонидан ишлаб чикилган 
таълим йуналишлари ва магистратура мутахассисликларининг малака талаблари ва укув 
режалари Узбекистан Республикаси олий ва урта махсус таълим вазирлигининг 2017 йил 19 
июндаги “Олий таълим йуналишлари ва мутахассисликлари Классйфикатори”га узгартириш ва 
кушимчалар киритиш тугрисида”ги 407-сонл ва бошка тасдикланган бошка меъёрий-хукукий 
асослар ва тамойиллар асосида ишлаб чикилганлиги инобатга олинсин.

2. Ишлаб чикилган таълим йуналишлари ва магистратура мутахассисликларининг малака 
талаблари ва укув режаларини лойихаларини урнатилган тартибда тасдиклаш учун манфаатдор 
вазирликлар (идоралар) хамда асосий иш берувчи субъектлар ва илмий тадкикот 
институтларида экспертизадан утказилгани эътироф этилсин.

3. Экспертиза натижасида мутахассислар томонидан аникланган камчилик ва таклифлар 
таълим йуналишлари ва магистратура мутахассисликларининг укув режалари охирги 
лойихаларини ишлаб чикишда инобатга олинсин.

4. Ишлаб чикилган таълим йуналишлари ва магистратура мутахассисликларининг малака 
талаблари ва укув режаларини урнатилган тартибда тасдиклатишга тавсия этилиши учун 
Вазирлик хузуридаги Олий ва урта махсус, касб-хунар таълими Укув-услубий бирлашмалар 
фаолиятини Мувофиклаштирувчи кенгашиига такдим этилсин.



УЗБЕКИСТОН РЕСПУБЛИКАСИ ОЛИЙ ВА УРТА МАХСУС, КАСБ-ХУНАР 
ТАБЛИМИ У^УВ-УСЛУБИЙ БИРЛАШМАЛАР ФАОЛИЯТИНИ 

МУВОФЩЛАШТИРУВЧИ КЕНГАШИНИНГ “ИЦТИСОД” УК;УВ-УСЛУБИЙ 
БИРЛАШМАСИНИНГ ЙИГИЛИШИ БАЁННОМАСИДАН

КУЧИРМА

Тошкент шах,ри “ /~5~ ” ^  ̂  2017 йил

Катнашдилар: Бирлашма раиси -  проф. Б.Ю.Ходиев
Аъзолари: проф.Н.Хайдаров, доц.Б.Усманов, доц.ИДузиев,

проф.Ш.Эргашхужаева, проф.Б.Хасанов, проф.Н.Йулдошев, проф.А.Кучаров, 
проф.А.Жураев, проф.А.Омонов, доц.Р.Холбеков, доц.Д.Саидов, доц. Б.Бобоев, 
доц.М.Аскарова, доц.Н.Мажидов, доц.О.Кулжонов, доц.ИДузиев, доц.Л.Зойиров, 
доц.А’.Аюбжонов, доц.И.Абдурахмонов, доц.М.Шоюсупова, доцД.Хакбердиев, 
проф.А.Туйчиев, доц.О.Комолов, доц.Б.Маматов, доц. У.Якубов, доц.Г.Мелибоева, илмий 
котиб Б.Усмонов

К У Н  Т А Р Т И Б И :
1. Узбекистон Республикаси Президентининг “Олий таълим тизимини янада 

ривожлантириш чора-тадбирлари тугрисида’Ти 2017 йил 20 апрелдаги ПК-2909-сон 
Карори билан тасдикланган “2017-2021 йилларда Олий таълим тизимини комплекс 
ривожлантириш чора-тадбирлар Дастури ижросини таъминлаш буйича Олий ва урта 
махсус таълим вазирлиги Дастури”нинг Ш-кисми хамда 2017 йил 5 майдаги “2017/2018 
укув йилида Узбекистон Республикасининг олий таълим муассасаларига укишга кабул 
килиш тугрисида’Ти ПК-2955-сонли К,арори, 27 июлдаги “Олий маълумотли 
мутахассислар тайёрлаш сифатини оширишда иктисодиёт сохалари ва тармокларининг 
иштирокини янада кенгайтириш чора-тадбирлари тугрисидаги” ПК,-3151-сонли 
Карорларида хамда Вазирликнинг 6 майдаги 294-сонли, 30 майдаги 356-сонли, 19 
июндаги 407-сонли буйруклари ижросини таъминлаш максадида Олий ва урта махсус 
таълим вазирлиги хузуридаги Олий ва уРта махсус, касб-хунар таълимини 
ривожлантириш маркази Тошкент молия институти, турдош олий таълим муассасалари 
хамда тегишли соха ва тармоклар буйича кадр истеъмолчилари билан биргаликда ташкил 
килинган ишчи-гурухлар томонидан “Олий таълим йуналишлари ва мутахассисликлари 
Классификатори’Та муврфик ишлаб чикилгаи таълим йуналишлари ва магистратура 
мутахассисликларининг малака талаблари ва укув режалари ишлаб чикилди.

Э Ш И Т И Л Д И :

проф.Б.Ю.Ходиев- Укув-услубий бирлашма раиси. Узбекистон Республикасининг 
тараккиёти ва истикболини таъминлаш максадида иктисодий, ижтимоий, сиёсий ва 
маданий сохалардаги катта узгаришларни хисобга олиб, олий таълим тизимида хам улкан 
ислохотлар йулга куйилдики, бунда олий таълим йуналишлари (мутахассисликлари)нинг 
янгиланган Классификаторида кадрларни тайёрлаш, жахон тажрибалари, мамлакат ва 
жамият манфаатларидан келиб чиккан холда, таълим йуналишлари 
(мутахассисликлари)ни тегишли сохаларга мувофиклик нуктаи назаридан 
унификацияланмокда. Шундан келиб чикиб, Таянч олий таълим муассасаси сифатида 
Тошкент молия институти ва турдош олий таълим муассасаларининг етакчи профессор-



укитувчилари иштирокида махсус ишчи гурух аъзолари томонидан таълим йуналишлари 
ва магистратура мутахассисликларининг малака талаблари ва укув режалари ишлаб 
чикилди. Уларга турдош олий таълим муасссаларидан, вазирлик ва идоралар кадрлар 
истеъмолчилари сифатида такризлар олинди.

Сизлардан ушбу тайёрланган бакалавриат таълим йуналиши ва магистратура 
мутахассисликларининг малака талаблари ва укув режаларини мухокама килиб, уз фикр- 
мулохазаларингизни билдиришларингизни сурайман.

С У З Г А  Ч И К Д И Л А Р :
1. Проф. Н.Хайдаров -  Укув-услубий бирлашма аъзоси. Мамлакат ижтимоий- 

иктисодий тараккиётининг истикболлари, жамият эхтиёжи, фан, техника, технология ва 
маданият ютуклари, кадрлар тайёрлаш борасида жахон тенденцияларидан келиб чикиб, 
иктисодиёт сохаларининг модернизациялашув шароитида кадрлар истеъмолчиларининг 
талабларини олий таълим мазмунига тезкор жорий этилишига тегишли шароитлар 
яратиш, олий таълим давлат таълим стандартларини халкаро амалиётдаги академик 
стандартлар билан уйгунлаштириш хамда уларнинг узвийлигини таъминлашга асосий 
эътибор каратилмокда.

Улар олий таълим йуналишлари ва мутахассисликлари классификаторига мос 
равишда иктисодиётда олиб борилаётган ислохотлардан келиб чикиб, олий таълим 
муассаларида замонавий инновацион технологиялар буйича чукур билим хамда амалий 
куникмаларни тайёрланадиган кадрларга етказишга мулжалланган. Шунинг учун ишлаб 
чикилган барча малака талаблари ва укув режаларни маъкуллайман ва тасдиклаш учун 
тавсия этаман.

2. проф. А.Кучаров, проф. А.Жураев, доц.Б.Маматов, доц.Д.Саидов, - Укув- 
услубий бирлашма аъзолари хам сузга чикиб, Тошкент молия института ва турдош олий 
таълим муассасалари профессор-укитувчилари томонидан ишлаб чикилган барча таълим 
йуналишлари ва магистратура мутахассисликларининг малака талаблари ва укув режалари 
замонавий талаблар асосида ёзиб тайёрланган, уларда иктисодиётнинг сохаларидаги 
ислохотлар инобатга олинганлигини таъкидладилар.

Шунингдек, Тошкент молия института ва турдош олий таълим муассасалари 
профессор-укитувчилари томонидан ишлаб чикилган барча таълим йуналишлари ва 
магистратура мутахассисликларининг малака талаблари ва укув режалари тасдиклаш 
учун тавсия этдилар.

3. Доц. Б.Усманов -  Укув-услубий бирлашма аъзоси. Тошкент молия института ва 
турдош олий таълим муассасалари профессор-укитувчилари томонидан ишлаб чикилган 
таълим йуналишлари ва магистратура мутахассисликларининг малака талаблари ва укув 
режалари олий таълим талаблари асосида тузилган. Фан дастурлари ишлаб чикиш 
жараёнида ривожланган мамлакатларнинг тажрибалари инобатга олинган. Шунинг учун 
мухокамага куйилган барча фан дастурларини маъкуллаш ва тасдиклаш учун тавсия этиш 
керак деб хисоблайман.

Юкоридагиларни инобатга олиб, куйидаги олий таълим 
йуналишлари(мутахассисликлари)нинг янгиланган Классификаторига мос равишда 
таълим йуналишлари ва магистратура мутахассисликларининг малака талаблари ва укув 
режаларини “Иктисод” укув-услубий бирлашмасида куриб чикиб, тасдиклаш учун тавсия 
этишларингизни сурайман:



Т/р Йуналиш ва мутахассислик иоми

Бакалавриат
таълим

йуналиши

Магистратура
мутахассис-

ликлари
5-боскич 5А-боскич

1.

Таълим
йуналиши:

Касб таълими (5230600 - Молия) 5111000
2. Касб таълими (5230700 -  Банк иши) 5111000

3. Касб таълими (5230900 -  Бухгалтерия 
уисоби ва аудит) 5111000

4. Касб таълими (5231200 - Сугурта иши) 5111000

5. Таълим
йуналиши:

Молия 5230600

6.

Мутахассислик:

Давлат молиясини бошкариш 5А230601

7. Корпоратив молия ва кимматли когозлар 
бозори (ссцалар буйича) 5А230602

8. Инвестицияларни бошкариш (тармоц ва 
ссцалар буйича) 5А230603

9. Халкаро молия 5А230604

10. Таълим
йуналиши: Банк иши 5230700

11. Мутахассислик: Банк иши (фаолият турлари буйича) 5А230701
12. Мутахассислик: Банк х,исоби ва аудит 5А230702

13. Таълим
йуналиши:

Бухгалтерия хисоби ва аудит (тармоцлар 
буйича) 5230900

14.
Мутахассислик:

Бухгалтерия хисоби (тармоцлар ва соуалар 
буйича) 5А230901

15. Аудит (тармоцлар ва сох,алар буйича) 5А230902
16. Бюджет хисоби ва назорати 5А230903

17. Таълим
йуналиши: Сугурта иши 5231200

18. Мутахассислик: Сугурта иши 5А231201

19. Таълим
йуналиши:

Пенсия иши 5231300

20. Мутахассислик: Пенсия иши 5А231301

21. Таълим
йуналиши: Бах,олаш иши 5231500

22. Мутахассислик: Бахолаш иши ва риэлторлик (объектлар 
буйича) 5А231501

23. Таълим
йуналиши: Давлат бюджетининг газна ижроси 5232000

24. Таълим
йуналиши: Корпоратив молия 5232100

Жами: 24 та (Бак.: 12 та, Маг.: 12 та)

Й И Г И Л И Ш  К А Р О Р  
К И Л А Д И :

1. Турдош олий таълим муассасалари вакилларини х,амда кадрлар 
истеъмолчиларини жалб этган х,олда Тошкент молия институти профессор-укитувчилари 
томонидан ишлаб чикилган таълим йуналишлари ва магистратура мутахассисликларининг 
малака талаблари ва укув режалари Узбекистан Республикаси Вазирлар Махкамасининг 
“Олий таълимнинг Давлат таълим стандартларини тасдиклаш тугрисида” карори



меъёрлари ва Вазирлик томонидан тасдикланган тамойиллар асосида ишлаб чщилганлиги 
инобатга олинсин.

2.Ишлаб чикилган таълим йуналишлари ва магистратура мутахассисликларининг 
малака талаблари ва укув режаларини лойихаларини урнатилган тартибда тасдиклаш учун 
манфаатдор вазирликлар (идоралар) хамда асосий иш берувчи субъектлар ва илмий 
тадкикот институтларида экспертизадан утказилгани эътироф этилсин.

3.Ишлаб чикилган таълим йуналишлари ва магистратура мутахассисликларининг 
укув режаларида курсатилган фанларнинг услубий таъминоти урганилиб чикилсин.

4.Малака талаблари ва укув режалари охирги лойихаларини ишлаб чикишда 
шунингдек фанларнинг услубий таъминотини яратишда экспертиза натижасида 
мутахассислар томонидан аникланган камчилик ва таклифлар инобатга олинсин.

5.Ишлаб чикилган таълим йуналишлари ва магистратура мутахассисликларининг 
малака талаблари ва укув режаларини урнатилган тартибда тасдиклатишга тавсия 
этилиши учун Вазирлик хузуридаги Олий ва урта махсус, касб-хунар таълими Укув- 
услубий бирлашмалар фаолиятини Мувофиклаштирувчи кенгашиига такдим этилсин.

Б.Усмонов



Узбекистан Республикаси Олий ва урта махсус таълим вазирлиги хузуридаги Олий 
ва урта махсус, касб-хунар таълимини ривожлантириш маркази, Тошкент молия 

институти ва турдош олий таълим муассасалари билан хамкорликда ишлаб 
чикилган таълим йуналишлари ва магистратура мутахассисликларининг малака

талаблари ва укув режаларига берилган

ТАЩ>ИЗ

Узбекистан Республикаси Президентининг “Олий таълим тизимини янада 
ривожлантириш чора-тадбирлари тугрисида”ги 2017 йил 20 апрелдаги ПК-2909-сон 
Карори билан тасдикланган “2017-2021 йилларда Олий таълим тизимини комплекс 
ривожлантириш чора-тадбирлар Дастури ижросини таъминлаш буйича Олий ва урта 
махсус таълим вазирлиги Дастури”нинг Ш-кисми хамда 2017 йил 5 майдаги “2017/2018 
укув йилида Узбекистан Республикасининг олий таълим муассасаларига укишга кабул 
килиш тугрисида”ги ПД-2955-сонли Карори, 27 июлдаги “Олий маълумотли 
мутахассислар тайёрлаш сифатини оширишда иктисодиёт сохалари ва тармокларининг 
иштирокини янада кенгайтириш чора-тадбирлари тугрисидаги” ПК-3151 -сонли 
Карорларида хамда Вазирликнинг 6 майдаги 294-сонли, 30 майдаги 356-сонли, 19 
июндаги 407-сонли буйруклари ижросини таъминлаш максадида Олий ва урта махсус 
таълим вазирлиги хузуридаги Олий ва урта махсус, касб-хунар таълимини 
ривожлантириш маркази Тошкент молия институти, турдош олий таълим муассасалари 
хамда тегишли соха ва тармоклар буйича кадр истеъмолчилари билан биргаликда ташкил 
килинган иш чи-гурухлар томонидан “Олий таълим йуналишлари ва мутахассисликлари 
Классификатори”га мувофик ишлаб чикилган таълим йуналишлари ва магистратура 
мутахассисликларининг малака талаблари ва укув режалари ишлаб чикилди.

Вазирликнинг 30 майдаги 356-сонли буйруги билан тасдикланган жадвалга 
мувофик:

- Тошкент молия институтида ташкил этилган Ижодий ишчи гурухлар тамонидан 
12 та бакалавриат таълим йуналишлари, 12 та магистратура мутахассисликларининг 
малака талаблари ва укув режалари халкаро тажрибаларни урганилган холда ишлаб 
чикилди;

-ишлаб чикилган бакалавриат таълим йуналишлари ва магистратура 
мутахассисликларининг малака талаблари ва укув режалари турдош олий таълим 
муассасалари хамда асосий кадрлар истеъмолчилари булган вазирликлар, идоралар ва 
бошка корхоналар мутахассислари томонидан мухокамадан утказилиб, келишилди;

- турдош олий таълим муассасалари хамда асосий кадрлар истеъмолчилари булган 
вазирликлар, идоралар ва бошка корхоналар мутахассисларининг таклифлари асосида 
тегишли куншмча ва узгартиришлар киритилган малака талаблари ва укув режалари 
Вазирлик хузуридаги Олий ва урта махсус, касб-хунар таълими йуналишлари буйича 
укув-услубий бирлашмалар мухокамасидан утказилди ва урнатилган тартибда тасдикка 
олиб чикилди.

Малака талабларини ишлаб чикишда давлат таълим стандартини ишлаб чикиш 
асослари, кулланиш сохаси, атамалар, таърифлар, кискартмалар, йуналишнинг тавсифи, 
йуналишнинг касбий фаолиятлари тавсифи, бакалавр ва магистрларнинг тайёргарлик 
даражасига куйиладиган талаблар, бакалавриат таълим дастурларининг мазмуни ва 
компонентлари, бакалавр ва магистрларнинг таълим дастурларини узлаштириш буйича 
амалга ошириладиган шароитларга белгиланган талаблар, таълим дастурларининг татбик 
этилиши, укув жараёнини педагогик кадрлар билан таъминлаш буйича талаблар, таълим 
жараёнини у к у в - м е т о д и к  Ва ахборот ресурслари билан таъминлаш талаблари, укув 
жараёнининг моддий-техника базаси буйича талаблар, кадр тайёрлаш сифати ва олий 
таълим муассасалари фаолиятини бахолаш, эслатма, иловалар, библиографик 
маълумотлар, ишлаб чикувчилар, асосий турдош олий таълим муассасалари хамда 
кадрлар истеъмолчилари билан келишилганлигини тасдикловчи мухр ва имзолар уз 
ифодасини топган.



Мамлакат ижтимоий-иктисодий тараккиётининг истикболлари, жамият эхтиёжи. 
фан, техника, технология ва маданият ютуклари, кадрлар тайёрлаш борасида жахон 
тенденцияларидан келиб чикиб, иктисодиёт сохаларининг модернизациялашув шароитида 
кадрлар истеъмолчиларининг талабларини олий таълим мазмунига тезкор жорий 
этилишига тегишли шароитлар яратиш, олий таълим давлат таълим стандартларини 
халкаро амалиётдаги академик стандартлар билан уйгунлаштириш хамда уларнинг 
узвийлигини таъминлашга асосий эътибор каратилмокда. Тошкент молия института ва 
турдош олий таълим муассасалари ирофессор-укитувчилари томонидан ишлаб чикилган 
барча таълим йуналишлари ва магистратура мутахассисликларининг малака талаблари ва 
укув режалари меъёр талабларига жавоб беради.

Юкоридагиларни инобатга олиб, куйидаги олий таълим йуналишлари 
(мутахассисликлари)нинг Классификаторига мос равишда таълим йуналишлари ва 
магистратура мутахассисликларининг малака талаблари ва укув режалари ТДИУ 
хузуридаги “Узбекистан иктисодиётини ривожлантиришнинг илмий асослари ва 
муаммолари” илмий-тадкикот Марказида куриб чикилди:

Т/р Йуналиш ва мутахассислик номи

Бакалавриат
таълим

йуналиши

Магистратура
мутахассис-

ликлари
5-боскич 5А-боскич

1.

Таълим йуналиши:

Касб таълими (5230600 - Молия) 5111000
2. Касб таълими (5230700 -  Банк иши) 5111000

л Касб таълими (5230900 -  Бухгалтерия %исоби 
ва аудит)

5111000

4. Касб таълими (5231200 - Сугурта иши) 5111000

5. Таълим йуналиши: Молия 5230600
6.

Мутахассислик:

Давлат молиясини бошкариш 5А230601

7.
Корпоратив молия ва кимматли когозлар 
бозори (соуалар буйича)

5А230602

8.
Инвестицияларни бошкариш (тармоц ва 
сох;алар буйича)

5А230603

9. Халкаро молия 5А230604

10. Таълим йуналиши: Банк иши 5230700

11. Мутахассислик: Банк иши (фаолият турлари буйича) 5А230701
12. Мутахассислик: Банк х,исоби ва аудит 5А230702

13. Таълим йуналиши:
Бухгалтерия х,исоби ва аудит (тармоцлар 
буйича)

5230900

14.

Мутахассислик:

Бухгалтерия х,исоби (тармоцлар ва соуалар 
буйича)

5А230901

15. Аудит (тармоцлар ва соуалар буйича) 5А230902

16. Бюджет х,исоби ва назорати 5А230903
17. Таълим йуналиши: Сугурта иши 5231200
18. Мутахассислик: Сугурта иши 5А231201
19. Таълим йуналиши: Пенсия иши 5231300
20. Мутахассислик: Пенсия иши 5А231301

21. Таълим йуналиши: Бахдлаш иши 5231500

22. Мутахассислик:
Бах,олаш иши вариелторлик (объектлар 
буйича)

5А231501

23. Таълим йуналиши: Давлат бюджетининг газна ижроси 5232000

24. Таълим йуналиши: Корпоратив молия 5232100

Ж ами: 24 та (Бак.: 12 та, Маг.: 12 та)



Умуман олганда, таянч олий таълим муассасаси сифатида Тошкент молия 
института томонидан ишлаб чивдилган 12 та таълим йуналишлари ва 12 та 
магистратура мутахассисликларининг малака талаблари ва укув режаларига 
урнатилган тартибда тасдикланиши ва амалиётга татбик; этилишини мумкин, деб 
хдсоблаймиз.

Тошкент давлат иктисодиёт университети 
хузуридаги “Узбекистон иктисодиётини 
ривожлантиришнинг илмий асослари ва 
муаммолари” илмий-тадкиког Мар 
директоры, и.ф.д., проф. ДД.Ахмедов



5111000-Касб таълими (5231200-Сугурта иши) йуналиши буйича малака 
талабларининг халкаро микёсидаги бопща таълим стандартлари билан киёсий

таккослаш

№ Таълим жараёни

Англия 
MIF (Master in 

Accounting and auditing) 
дастури 

London Business School

Австрия 
(The Master Program in 
Accounting, Auditing and 

Taxation) дастури
University of Innsbruck School 

of Management

Швейцария 
(The Master Program in 
Accountingand Auditing) 

дастури
Managementuniversity of 

Bern
1. Бошланиши 4 йил бакалавриатдан 

сунг
4 йил бакалавриатдан сунг Бакалавр дипломига эга 

булган молияпий бошкарув 
сохасида фаолият курсатиб 
келаётган мутахассислар

2. Давомийлиги Full-time program - 9 ой. 
Part-time program -  21
ой. X,ap хафтада икки 
марта (душанба ва 
пайшанба) 30 хафта 
мобайнида кечки вактда 
машгулот утказилади.

2 йил 14 ой

3. Таълим олувчилар 
сони

Full-time program - 136
талаба.
Part-time program- 60
дан ортщ талаба.

30-40 та 25

4. Утиш жойлари London Business School 
тасарруфидаги «Молия 
ва хисобот» 
факультетида (хох,ишга 
кура халкаро гурухдарда)

University of Innsbruck School 
of Management

ОТМда ва алохида лойиха 
буйича корпорацияларда

5. Таълим
берувчилар

Мос мутахассислик 
буйича илмий даражага 
ва магистр даражасига 
эга булган етакчи 
мутахассислар

Мос мутахассислик буйича 
илмий даражага ва магистр 
даражасига эга булган 
етакчи мутахассислар

Молия буйича PhD 
даражасини олганлар, 

академик ва профессорлар

6. Таълим 
жараёнини 
кузатиш ва 
назорат килиш

«Молия ва хисобот» 
факультета

Ж

Curriculum Committee of the 
University of Innsbruck 
School of Management

PRb*.

Швейцария конференция 
кантонал таълим вазирлиги 

(Swiss Conference of 
Cantonal Ministers of 

Education), 26 кантонал 
таълим вазирликларидан 

ташкил топган 
департамент ассамблеяси, 
Лихтенштейн кироллиги 

доимий кузатувчилик 
килади

“Касбий таълим” кафедраси IFkIKADR^
цх г.\ V r v i  SÄмудири

“Касбий таълим” кафедраси 
укитувчиси

•\о Д
Лу- -7

'<?. о

А.А.Омоиов

З.А.Нуриддинов



Тошкент молия институти томонидан ишлаб чикилган 5111000 -К асб  
таъ.1и.ми (5231200-Сугурта иши) бакалавриат таълим йуналишининг

малака талабларига

ТУШУНТИРИШ ХАТИ

1.Мазкур 5111000 -  Касб таълими (5231200-Сугурта иши) 
бакалавриат таълим йуналишинингмалака талаби “Кадрлар тайёрлаш миллий 
дастури”нинг максади, вазифалари ва коидаларидан келиб чиккан х,олда 
тайёрланган. Малака талаби таълим сохдсини тубдан ислох, килиш, 
ривожланган демократик давлатлар даражасида, юксак маънавий ва ахлокий 
талабларга жавоб берувчи юкори малакали кадрлар тайёрлаш миллий 
тизимини яратишга, “Таълим тугрисида”ги Узбекистон Республикаси 
Крнунига мувофик кадрлар тайёрлаш сохасида ракобат мухитини 
шакллантириш негизида таълим тизимини ягона укув-илмий-ишлаб чикариш 
мажмуи сифатида изчил ривожлантиришни таъминлашга, шунингдек, 
таълим-тарбияга йуналтирилган Узбекистон Республикаси Президентининг

с/  ̂ _
фармон ва карорлари, Узбекистон Республикаси Вазирлар Махкамаси 
карорларини мукаммал амалга оширилишига каратилди. Жумладан 
Узбекистон Республикаси Президентининг “Олий таълим тизимини янада 
ривожлантириш чора-тадбирлари тугрисида”ги 2017 йил 20 апрелдаги ПК,- 
2909-сон К,арори билан тасдикланган “2017-2021 йилларда Олий таълим 
тизимини комплекс ривожлантириш чора-тадбирлар Дастури ижросини 
таъминлаш буйича Олий ва урта махсус таълим вазирлиги Дастури”нинг III- 
кисми хамда 2017 йил 5 майдаги “2017/2018 укув йилида Узбекистон 
Республикасининг олий таълим муассасаларига укишга кабул килиш 
тугрисида”ги ПК,-2955-сонли Кдрори, 27 июлдаги “Олий маълумотли 
мутахассислар тайёрлаш сифатини оширишда щтисодиёт сохалари ва 
тармокларининг иштирокини янада кенгайтириш чора-тадбирлари 
тугрисидаги” ПК,-3151-сонли К,арорларида хамда Вазирликнинг 6 майдаги 
294-сонли, 30 майдаги 356-сонли, 19 июндаги 407-сонли буйруклари 
ижросини таъминлаш асосида ишлаб чикилган.

2. Малака талаби дастурида миллий мустак;иллик, демократия, бой 
миллий ва маънавий анъаналар, халкнинг теран интеллектуал имкониятлари 
ва умуминсоний кадриятлар тамойиллари, шу жумладан: таълимнинг 
устуворлиги унинг ривожланишининг биринчи даражали ахамиятга эга 
эканлиги, билим, таълим ва юксак интеллектнинг нуфузи; таълимнинг 
инсонпарварлашуви, инсон кобилиятларининг очилиши ва унинг таълимга 
нисбатан булган турли-туман эхтиёжларининг крндирилиши, миллий ва 
умумбашарий кадриятлар устуворлигининг таъминланиши, инсон, жамият ва 
атроф-мухит узаро муносабатларининг уйгунлашуви; таълим олувчиларда 
эстетик бой дунёкарашни хосил килиш, уларда юксак маънавият, маданият ва 
ижодий фикрлашни шакллантириш; таълимнинг миллий йуналтирилганлиги, 
таълимнинг миллий тарих, халк анъаналари ва урф-одатлари билан узвий



уйгунлиги, Узбекистан халкларининг маданиятини саклаб колиш ва 
бойитиш, таълим ва тарбиянинг узвий богликлиги, бу жараённинг хдр 
томонлама камол топган инсонни шакллантиришга йуналтирилганлиги; 
иктидорли ёшларни аниклаш, уларга таълимнинг энг юкори даражасида, 
изчил равишда фундаментал ва махсус билим олишлари учун шарт- 
шароитлар яратиш ^исобга олинди.

3. Малака талаби асосида таълим олувчиларда бухгалтерия х,исоби ва 
аудит сохдсида чукур билим, ижодий кобилиятни намоён этиш, мустакил 
фикрлаш, интеллектуал жихдтдан ривожланиш, илгор технология сохдсида 
педагог кадрларнинг малакаси бевосита ишлаб чикаришда мунтазам равишда 
ошириб бориш х,амда юксак касбий малакавий куникма шаклланиши 
таъминланади.

4. Ушбу 5111000 -  Касб таълими (5231200-Сугурта иши) бакалавриат 
таълим йуналишининг малака талаби халкаро тажриба, кадрлар тайёрлаш 
сохдсида узаро манфаатли халкаро хдмкорликни ривожлантириш, замонавий 
асбоб-ускуналар билан жихдзлашни рагбатлантириш, кадрлар тайёрлаш ва 
биргаликдаги илмий ишланмаларни яратишда корхоналарнинг ишлаб 
чикариш салох,иятидан унумли фойдаланиш, ишлаб чикаришда кадрлар 
тайёрлашни куллаб-кувваш, фаннинг ривожланиш даражаси ва илгор 
ютуклари, иктисодиётни модернизациялаш шароитида кадрларга нисбатан 
амалиётда куйиладиган талаблар, олий таълимни ривожлантиришнинг жах,он 
тенденцияси.

Таълим турлари ва боскичлари буйича мутахассислик малака 
талабининг келишилганлиги ва изчиллиги, таълим ва тарбиянинг 
инсонпарвар, демократик характерда эканлиги, таълимнинг узлуксизлиги ва 
изчиллиги, таълим тизимининг дунёвий характерда эканлиги, давлат таълим 
стандартлари доирасида таълим олишнинг хдмма учун очиклиги, таълим ва 
тарбия жараёнининг мустакил фикрлайдиган, карорлар кабул килишга кодир, 
х,ар томонлама ривожланган, баркамол шахсни шакллантиришга 
йуналтирилганлигини хдсобга олган х,олда уларнинг мужассамлигини 
таъминлашга каратилди.

5. Укув юкламаси оддийдан мураккабга караб тузилишига 
эришилганлиги натижасида таълим олувчиларнинг кобилиятлари ва 
эх,тиёжларига боглик равишда таълимнинг табакалаштириш имкониятлари, 
укувчиларнинг кобилиятлари ва имкониятларига мувофик равишда таълимга 
табакалаштирилган ёндашувини жорий этиш; таълим беришнинг илгор 
педагогик технологияларини, замонавий укув-услубий мажмуаларни яратиш 
ва укув-тарбия жараёнини дидактик жих,атдан таъминлаш х;исобга олинди.

6. Таълим олувчиларни тайёрлашда янги ижтимоий-иктисодий 
шароитларда таълимнинг талаб килинадиган даражаси ва сифатини, кадрлар 
тайёрлаш тизимининг амалда фаолият курсатиши ва баркарор 
ривожланишининг кафолатларини, устуворлигини таъминловчи хуку кий, 
моддий-техника ва ахборот базасини яратиш, таълим фаолиятининг 
сифатини бах,олаш мезонлари ва тартиботи белгиланган меъёр-коидаларга 
мослигига эришилди.



7. Малака талабининг технологиклиги -  унинг бажарилишини назорат 
килиш ва унинг меъёрлари ва талаблари бузилишининг олдини олиш 
имкониятлари инобатга олинган булиб, Мазкур 5111000 -  Касб таълими 
(5231200-Сугурта иьии) бакалавриат таълим йуналишининг малака талабини 
ишлаб чикишда мухим ахамият касб этди.

8. Мазкур 5111000 -  Касб таълими (5231200-Сугурта иши) 
бакалавриат таълим йуналишинингмалака талабига тажрибада текширувдан 
утган таълим х,амда ишлаб чикариш амалиёти (фан ва ишлаб чикариш 
уртасида пухта узаро хамкорлик ва узаро фойдали интеграцияни таъминлаш, 
таълим тизимини ягона укув-илмий-ишлаб чикариш мажмуи сифатида изчил 
ривожлантириш) фаолиятларининг илгор меъёрлари киритилди.

9. 5111000 -  Касб таълими (5231200-Сугурта иши) бакалавриаттаълим
с/

йуналишининг малака талаби Узбекистон Республикаси давлат стандартлаш 
тизими коидалари талабларига, шу жумладан, стандартлаштиришнинг асосий 
максадларига, республикада стандартлашга дойр ишларни макбул даражада 
ташкил этиш, мувофиклаштириш ва таъминлаш функциясига, олий таълим 
йуналишлари ва мутахассисликлари таълим дастурлари мазмунига 
куйиладиган умумий талаблар хдмда битирувчиларнинг тайёргарлигига 
нисбатан куйиладиган умумий малака талабларига тулик мос келади.

10. 5111000 -  Касб таълими (5231200-Сугурта иши) таълим йуналиши 
малака талаблари Узбекистон Республикаси давлат стандартлаш тизими ва 
“Иктисод” хдмда “Педагогика” таълим сохасининг Давлат таълим стандарта 
(Узстандарт агентлиги, 30.10.2015 й, № 5927 ва № 5923) коидалари 
талабларига, шу жумладан, стандартлаштиришнинг асосий максадларига, 
республикада стандартлашга дойр ишларни макбул даражада ташкил этиш, 
мувофиклаштириш ва таъминлаш функциясига, олий таълим йуналишлари ва 
мутахассисликлари таълим дастурлари мазмунига куйиладиган умумий 
талаблар хдмда битирувчиларнинг тайёргарлигига нисбатан куйиладиган 
умумий малака талабларига тулик мос келади.

укув ишлари проре
“Касбий таълим”

Тошкент молия

мудири А.А.Омонов

И.Н.1^узиев



УЗБЕКИСТОН РЕСПУБЛИКАСИ 
ОЛИЙ ВА УРТА МАХСУС ТАЪЛИМ ВАЗИРЛИГИ

“ТАСДЩЛАИМАН” 
Узбекистон Республикаси 

Олий ва урта махсус таълим 
вазири__________И.Маджидов
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У К У и РЕЖА

Таълим йуналиши:
5111000 - Касб таълими (5231200 - Сугурта 

иши)

I. УКУВ ЖАРАЁНИ ЖАДВАЛИ

Академик даража - БАКАЛАВР 
Уциш муддати - 4 йил 
Таълим шакли - кундузги
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|Сентяб| Октяб]эь Ноябрь Декабрь Январь Февраль Март Апрель Май Июнь Июль Август

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 35 36 37 38 39 40 41 42 43 44 45 46 47 48 49 50 51 52

I Т Т А А А А М М Т Т Т Т Т т Т т 42 36 4 2 10 52
П Т т А А А А м м м м т т т т т т 44 36 4 4 8 52
Ш т т А А А А м м м м м м т т т т 46 36 4 6 6 52
IV т т А А А М м м М Б д Д Б Б Б Б т т т т 42 28 5 4 5 6 48
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2017-2018 укув йили

К
ур

с Х а ф т ал а р

Укув жараёни хдфталари 
сони:

I
Ц

I

1

*

Ж
ам

и

шуцдан

1 г  
§ 1

|

<

М
ал

ак
ав

ий
ам

ал
иё

т
Би

ти
ру

в 
ма

ла
ка

ви
й 

иш
и 

хи
мо

яс
и 

би
ла

н

Сентябр Октяб ЭЬ Ноябрь Декабрь Январь Фев раль Март Апрель Май Июнь Июль Август
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 35 36 37 38 39 40 41 42 43 44 45 46 47 48 49 50 51 52

I Т Т А А А А Т Т Т Т Т т Т Т 42 38 4 10 52
п Т Т А А А А М М м М м м Т т Т Т 46 36 4 6 6 52
ш т т А А А А М м м М м м т т Т т 46 36 4 6 6 52
IV т т А А А М М М М М Б Д Д Б Б Б т Т т т 42 28 5 5 4 6 48

Ж ами 176 138 17 17 4 28 204

Назарий 
ва амалий А Аттестация М Малакавий д Давлат Б

Битирув 
малакавий иши Т

таълим лар амалиет аттестацияси химояси билан

II. УКУВ РЕЖАСИ
Талабанинг укув юкламаси (соатларда) Соатларнинг курс, семестр ва хафталар 

буйича таксимоти
Аудитория май 

(соатла
игулотлари
Рда) 2 1-курс 2-курс 3-курс 4-курс

Укув блоклари, фанлар ва фаолият 
турларининг номлари

Умумий 5 к'лардаги хафталар сони
/Р юклама- ь кв о свН 42 46 46 42

нинг М а  о я 5 Р Т я 1 Семестрлар
хажми Жами &(А I I '  

« 1

в5
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1 а а« 1 2 3 4 5 б 7 8

§ о воя
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Vи у ч-' С.>>
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2

Семестрдаги аудитория машгулотлари 
хафталарининг сони

соат % 18 20 18 18 18 18 18 10
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19

.00 Гуманитар ва ижтимоий-иктисодий 
фанлар 1042 13,98 642 142 374 126 400 14 6 6 2 2 2 3

.01 Узбекистон тарихи 90 54 26 28 36 3

.02 Миллий гоя: Узбекистонни ривожлан- 
тириш стратегияси 60 36 18 18 24 2

.03 Диншунослик 60 36 18 18 24 2

.04 Фалсафа 118 72 36 36 46 4

.05 Фукаролик жамияти 90 54 28 26 36 3

.06 Узбек (рус) тили 150 94 94 56 3 2

.07 Хорижий тил 356 220 220 136 2 2 2 2 2 2

.08 Жисмоний маданият* 118 76 16 60 42 2 2

.00 Математик ва табиий-илмий фанлар 1100 14,76 704 314 314 76 396 10 10 4 8 2 4

.01 Ахборот-коммуникация технологияла- 
ри 358 228 76 76 76 130 6 6

.02 Иктисодчилар учун математика 238 152 76 76 86 4 4



1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19
2.03 Иктисодий математика 224 144 72 72 80 4 4
2.04 Эконометрика асослари 112 72 36 36 40 4
2.05 Статистика 168 108 54 54 60 4 2
3.00 Умумкасбий фанлар 3700 49,65 2548 1274 1198 76 2 Ки 1152 8 12 22 20 18 24 24 22
3.01 Иктисодиёт назарияси 234 152 76 76 Ки 82 4 4
3.02 Тарбиявий ишлар методикаси 104 72 36 36 32 4
3.03 Касбий психология 204 144 72 72 60 4 4
3.04 Касбий педагогика 204 144 72 72 60 4 4

3.05
Иктисодий фанларни укитиш методи
каси

162 112 56 56 Ки 50 4 4

3.06 Микроиктисодиёт 154 108 54 54 46 6
3.07 МакроиктисодиСт 154 108 54 54 46 6
3.08 Менежмент. Маркетинг 154 108 54 54 46 4 2
3.09 Молия 204 144 72 72 60 4 4
3.10 Молиявий менежмент 104 72 36 36 32 4
3.11 Молиявий ва бошкарув хисоби 204 144 72 72 60 4 4
3.12 Молиявий тахлил 204 144 72 72 60 4 4

3.13
Инвестиция ва сугуртачининг инвести
ция портфелини бошкариш

104 72 36 36 32 4

3.14 Сугурта бизнееи 104 72 36 36 32 4
3.15 Сугурта хукуки 204 144 72 72 60 4 4
3.16 Соликлар ва соликка тортиш 204 144 72 72 60 4 4
3.17 Сугурта хукуки 204 144 72 72 60 4 4
3.18 Аудит 162 112 56 56 50 4 4

3.19 Сугурта махсулотлари сотишни ташкил 
этиш 90 60 30 30 30 6

Танлов фанлари 542 348 174 174 194 4 8 2 5
4.00 Ихтисослик фанлари 1110 14,90 732 366 366 2Ки 378 4 6 14 6 4 12
4.01 Сугурта назарияси ва амалибти 278 180 90 90 Ки 98 4 6
4.02 Умумий сугурта 220 144 72 72 Ки 76 4 4
4.03 Сугурта маркетинга 108 72 36 36 36 4
4.04 Сугурта менежменти 120 80 40 40 40 8
4.05 Хаёт еугуртаси 162 108 54 54 54 6

Танлов фанлари 222 148 74 74 74 4 2 4
5.00 Кушимча фанлар 500 6,71 342 134 208 158 4 8 5 2

Жами 7452 100,0 4968 2230 2460 76 202 4Ки 2484 36 36 36 36 36 36 36 36
Малакавий амалиёти 918 Г
Битирув малакавий иши химояси 
билан 216 1-

Аттестациялар 918
Жами 2052

ХАММАСИ 9504

Укув режани ишлаб чикиш давомида амалга оширилган узгаришлар буйича кискача из ох:

1.Семестр давомида биринчи курснинг иккинчи семестрида хафталар сони 18 хафтадан 20 

хафтага купайтирилди.

2.Биринчи курсда режалаштирилган малакавий амалиёт соатлари иккинчи курсда 

режалаштирилган малакавий амалиётларга кушилди.

3.Туртинчи курсда турт хафталик режалаштирилган малакавий амалиёт беш хафталик 

малакавий амалиётга купайтирилиди.

4. Туртинчи курсда малакавий амалиёт купайиши хисобига Давлат аттетацияси бир 

хафтагакамайтирилди.

5.Фанларнинг оптималлаштириш натижасида “Молия математикаси” соати “Иктисодий 

математика” фаии соатига кушилди.

6.“Узбекистон Республикасини янада ривожлантириш буйича харакатлар стратегияси 

тугрисида”ги Узбекистон Ресиубликаси Президентининг 2017 йил 7 февралдаги ПФ-4947-сонли 

Фармони ва бошка меьёрий хужжатларнинг ижросини таъминлаш максадида укув режада айрим 

фанларнинг укитилиш семестрлари;

“Касбий таълим” кафедраси А.Омонов
1_


